Приложение N 3

к Административному регламенту

предоставления государственной

услуги "Выдача разрешения на

заключение трудового договора

с несовершеннолетним в случаях,

предусмотренных законодательством"

ОБРАЗЕЦ

заявления о выдаче разрешения на заключение трудового

договора с несовершеннолетним, не достигшим возраста

четырнадцати лет

                               Руководителю органа  опеки  и попечительства

                               ____________________________________________

                               (наименование органа опеки и попечительства)

                               ____________________________________________

                                   (Ф.И.О. руководителя органа опеки и

                                              попечительства)

                               ОТ _________________________________________

                                          (Ф.И.О. (при наличии))

                               проживающей(его) по адресу: ________________

                               ____________________________________________

                                  (адрес места пребывания (жительства))

                               адрес электронной почты:

                               ____________________________________________

                                              (при наличии)

                               почтовый адрес:

                               ____________________________________________

                                 Заявление

    Прошу     выдать    разрешение     моему(ей)    несовершеннолетнему(ей)

____________________, не достигшему(ей) возраста четырнадцати лет _________

   (степень родства)

__________________________________________________________________________,

                       (Ф.И.О. несовершеннолетнего)

"___" _______ года рождения, учащегося(ейся) ______________________________

                                             (наименование образовательной

                                                     организации)

на            заключение           трудового           договора           с

___________________________________________________________________________

       (наименование работодателя - юр. лица (Ф.И.О. индивидуального

                             предпринимателя))

в качестве ______________________ на период работы с ______ по ______ года.

          (наименование должности)

"___" ___________ 20__ г.                            _____________________

                                                          (подпись)

