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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 13 марта 2018 года № 272-п

О внесении изменений в постановление Администрации города Омска
от 30 марта 2012 года № 479-п «Об утверждении Административного
регламента предоставления муниципальной услуги «Регистрация
в уведомительном порядке трудовых договоров, заключаемых работником
с работодателем – физическим лицом, не являющимся индивидуальным
предпринимателем, а также факта прекращения указанных договоров
(город Омск)»
Руководствуясь Федеральными законами «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Омска, постановляю:

1. Внести в приложение «Административный регламент предоставления муниципальной услуги «Регистрация в уведомительном порядке трудовых договоров, заключаемых работником с работодателем – физическим лицом, не являющимся индивидуальным предпринимателем, а также факта прекращения указанных договоров (город Омск)» к постановлению Администрации города Омска от 30 марта 2012 года № 479-п «Об утверждении Административного регламента предоставления муниципальной услуги «Регистрация в уведомительном порядке трудовых договоров, заключаемых работником с работодателем – физическим лицом,   не являющимся индивидуальным предпринимателем, а также факта прекращения указанных договоров (город Омск)» следующие изменения:

1) в пункте 7:

- в подпункте 14 точку заменить точкой с запятой;

- дополнить подпунктом 15 следующего содержания:

«15) постановление Администрации города Омска от 30 июня 2017 года № 647-п «Об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) структурных подразделений Администрации города Омска и их должностных лиц, муниципальных служащих Администрации города Омска».»;
2) в пункте 8:

- в подпункте 4 точку заменить точкой с запятой;

- дополнить подпунктом 5 следующего содержания:

«5) сведения о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации.»;

3) пункт 16 изложить в следующей редакции:

«16. Заявитель вправе представить по собственной инициативе сведения о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации.»;

4) пункт 47 дополнить подпунктом 1-1 следующего содержания:

«1-1) формирование и направление межведомственных запросов;»;

5) дополнить пунктом 50-1 следующего содержания:

«50-1. Принятые документы обрабатываются в следующем порядке:

- на заявлении о регистрации, регистрации изменений (дополнений), регистрации факта прекращения трудового договора ставится дата приема   и входящий номер согласно журналу приема заявлений работодателей (далее – журнал);

- в журнале указываются: дата приема, входящий номер, фамилия, имя, отчество работодателя, фамилия, имя, отчество работника, с которым заключены трудовой договор, соглашение о внесении изменений (дополнений) в трудовой договор, соглашение о прекращении трудового договора, принятые на регистрацию.»;

6) дополнить параграфом 1-1 следующего содержания:

«§ 1-1. Формирование и направление межведомственных запросов

52-1. Основанием для начала административной процедуры формирования и направления межведомственного запроса является регистрация заявления и прилагаемых документов в журнале.

52-2. Формирование и направление межведомственного запроса осуществляется специалистом администрации округа, осуществляющим предоставление муниципальной услуги.

52-3. В случае если заявителем не представлены документы, предусмотренные пунктом 16 настоящего Административного регламента, специалист администрации округа направляет в порядке межведомственного взаимодействия запрос в налоговые органы по месту жительства заявителя на территории Российской Федерации.

52-4. В случае самостоятельного представления заявителем документов, указанных в пункте 16 настоящего административного регламента, запросы в рамках межведомственного взаимодействия не направляются.

52-5. Максимальный срок исполнения данной административной процедуры составляет 5 рабочих дней.

52-6. Результатом административной процедуры по формированию и направлению межведомственного запроса является получение специалистом администрации округа информации в рамках межведомственного информационного взаимодействия.»;

7) дополнить пунктом 77-1 следующего содержания:

«77-1. Особенности подачи и рассмотрения жалобы установлены постановлением Администрации города Омска от 30 июня 2017 года № 647-п «Об особенностях подачи и рассмотрения жалоб на решения и действия (бездействие) структурных подразделений Администрации города Омска и их должностных лиц, муниципальных служащих Администрации города Омска».».

2. Департаменту информационной политики Администрации города Омска опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить в сети «Интернет» на официальном сайте Администрации города Омска.
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