Информация о проверках, проведенных в подведомственных

департаменту культуры Администрации города Омска учреждениях в 2016 году,
в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства

В соответствии с планом проведения плановых проверок учреждений, подведомственных департаменту культуры

Администрации города Омска (далее – департамент) на 2016 год, утвержденному приказом директора департамента 
от 05.07.2016 № 42, в 2016 году в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства проведены 3 проверки:
	Наименование объекта проверки
	Наименование субъекта, проводившего проверку
	Период проведения проверки
	Предмет проверки 
	Результат проверки

	Бюджетное учреждение культуры города Омска «Центр досуга «Современник»
	Департамент культуры Администрации города Омска
	07.11.2016 – 29.11.2016
	- соблюдение Учреждением в процессе своей деятельности трудового законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

- сведения, содержащиеся в документах Учреждения, устанавливающих его права и обязанности, документы, используемые при осуществлении Учреждением деятельности и связанные с соблюдением трудового законодательства.
	Акт проверки 
от 29.11.2016
Нарушения устранены в ходе проверки



	Бюджетное учреждение культуры города Омска «Городской драматический театр «Студия» Л. Ермолаевой
	Департамент культуры Администрации города Омска
	14.11.2016 – 08.12.2016
	- соблюдение Учреждением в процессе своей деятельности трудового законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

- сведения, содержащиеся в документах Учреждения, устанавливающих его права и обязанности, документы, используемые при осуществлении Учреждением деятельности и связанные с соблюдением трудового законодательства.
	Акт проверки 
от 12.12.2016, выдано представление об устранении нарушений.
Количество выявленных нарушений – 3.
Срок устранения нарушений – 20.01.2017, 20.02.2017



	Бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств № 1 им. Ю.И. Янкелевича» города Омска
	Департамент культуры Администрации города Омска
	05.12.2016 – 30.12.2016
	- соблюдение Учреждением в процессе своей деятельности трудового законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

- сведения, содержащиеся в документах Учреждения, устанавливающих его права и обязанности, документы, используемые при осуществлении Учреждением деятельности и связанные с соблюдением трудового законодательства.
	Акт проверки 
от 09.01.2017, выдано представление об устранении нарушений.
Количество выявленных нарушений – 2.

Срок устранения нарушений –20.02.2017


