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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ОМСКА

от 31 января 2018 года № 78-п

О внесении изменений в постановление Мэра города Омска
от 26 декабря 2008 года № 1170-п «О системе оплаты труда работников

муниципальных учреждений, подведомственных департаменту

общественных отношений и социальной политики

Администрации города Омска»
Руководствуясь Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом города Омска, постановляю:

1. Внести в приложение «Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных департаменту общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска» к постановлению Мэра города Омска от 26 декабря 2008 года № 1170-п «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений, подведомственных департаменту общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска» следующие изменения:
1) пункт 44 дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«Выплата материальной помощи в первый год работы в муниципальном учреждении производится пропорционально отработанному времени в календарном году.»;

2) пункт 45 дополнить абзацем третьим следующего содержания:

«Основания назначения и конкретные размеры материальной помощи определяются положением об оплате труда работников муниципального учреждения, утверждаемым руководителем муниципального учреждения с учетом мнения представительного органа работников (при его наличии) по согласованию с департаментом общественных отношений и социальной политики Администрации города Омска.».

2. Департаменту информационной политики Администрации города Омска опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить в сети «Интернет» на официальном сайте Администрации города Омска.

Мэр города Омска                                                                                    О.Н. Фадина
